
 
 
 
 

 
Der Kreisjugendring Miesbach ist Träger von vier Jugendfreizeitstätten sowie dem Projekt 
„JugendPerspektiveArbeit“ im Landkreis Miesbach. Durch die Zusammenarbeit der 
Freizeitstätten, der hauptamtlich geführten Geschäftsstelle, ehrenamtlicher Vorstandschaft, 
Mitgliedsverbänden sowie Landkreis und Gemeinden können wir als Arbeitsumfeld ein enges 

Netzwerk im Bereich Jugendarbeit anbieten. 
 

Für unsere Einrichtung der offenen Jugendarbeit,  
die Jugendfreizeitstätte „JUZ“ im Markt Holzkirchen, 

 suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

einen Sozialpädagogen (m/w/d) 
Arbeitszeitumfang: Vollzeit, Aufteilung in 2 Teilzeitstellen möglich 

 
Aufgabenbereich:  

 Organisation des Betriebs des Jugendzentrums  

 Schaffung eines bedarfsorientierten Angebots an Aktivitäten der offenen Kinder- und 
Jugendarbeit, u.a. für benachteiligte und problembelastete Kinder und Jugendliche 
(Offener Treff, Projekt- und Gruppenarbeit) 

 Umsetzung des partizipativen Ansatzes  

 Schaffung eines Lernfeldes für Jugendliche, um einen angemessenen Umgang mit 
Verantwortung, Konflikten und Problemen, Konsumverhalten etc. zu erleben 

 Gesprächsangebot und niederschwellige Beratungsarbeit für Kinder und Jugendliche 
zu jugendspezifischen Themen 

 Netzwerkarbeit in der Gemeinde und im Landkreis 

 Mitwirkung an den konzeptionellen Grundlagen, an Jahresplanung und an einzelnen 
Maßnahmen sowie deren Umsetzung 

 
Anforderungsprofil:  
Wir suchen einen engagierten Mitarbeiter, der Freude an der Arbeit mit jungen Menschen hat 
und folgende Voraussetzungen mitbringt: 

 Studium der Sozialen Arbeit oder vergleichbare Qualifikation 

 Erfahrung in der Arbeit mit jungen Menschen mit unterschiedlichen soziokulturellen 
Hintergründen 

 Methodenkenntnisse in Gruppen- und Projektarbeit  

 Offenheit und Kontaktstärke im Umgang mit Jugendlichen sowie 
Durchsetzungsfähigkeit und ein selbstsicheres, bewusstes Auftreten 

 Hohes Maß an Selbständigkeit und Verantwortungsbewusstsein 

 Innovationsfreude, eigene Ideen und Eigeninitiative. 
 
Ihre Arbeitszeit gestalten Sie in Teamabsprache von Dienstag bis Samstag, wobei auch die 
Bereitschaft zur Arbeit in den Abendstunden vorhanden sein muss. 
 
Unsere Leistungen:  
Wir bieten ein interessantes und vielfältiges Aufgabengebiet mit großen 
Gestaltungsmöglichkeiten, eine strukturierte Einarbeitung, eine Anbindung an das KJR-
Team, leistungsgerechte Bezahlung nach TVöD sowie regelmäßige Fortbildung und 
Supervision.  
 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum 30.6.2019 an den  
Kreisjugendring Miesbach, Frau Mann, Rosenheimer Str. 12, 83714 Miesbach 
Tel: 08025/704-4260, kjr-miesbach@lra-mb.bayern.de 


